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KUMMIKYLISTA KOKEMUSASIANTUNTIJOIKSI
Hankehakemus vuodelle 2022 (viimeinen osa kolmevuotista toiminta-
kautta: 1.4.2020 — 31.12.2022)

Tama hakemus koskee vuoden 2022 rahoitusosuutta Helsingin seurakuntayhtyman tukemasta Kum-
mikylistd kokemusasiantuntijoiksi (1.4.2020— 31.12.2022) -hankekokonaisuudesta, jota Diakonissalaitos
Suomessa koordinoi, ja joka toteutetaan romanialaisen, romaninaisten yllapitaman kumppanijarjesto E-
Romnjan kanssa. Hankkeen tavoitteena on vahvistaa liikkuvan vaeston oikeuksia ja romaninaisten
seké -tyttdjen osallisuutta, toimijuutta ja ihmisoikeuksia kummikyldhankkeen kolmessa kylayhtei-
sdssa (Valea Seaca, Mizil ja Giurgiu) Romaniassa. Merkittdva osa Suomeen toimeentulon peréssa saa-
puvista romaneista on kotoisin juuri noista kylista, joissa E-Romnja toteuttaa ja fasilitoi hanketta.

Hankkeen paikallisena kumppanina toimiva E-Romnja on vuonna 2012 perustettu romanialaisten roma-
ninaisten intersektionaalinen, ruohonjuuritasolla toimiva feministinen jarjestd. Se tekee ihmisoikeuspe-
rustaista ty6ta, jonka tavoitteena on romaniyhteiséjen kdyhyyden poistaminen ja erityisesti romaninaisten
ja lasten paasy sosiaali-, terveys- ja muiden palvelujen piiriin. Kyseessa on Euroopan ensimmainen fe-
ministinen romanijarjesto, jonka merkitys on suuri alueilla, joilla ei toimi muita osallisuutta edistavia ruo-
honjuuritason hankkeita.

Hanke tukee yhteiséjen kykya edistaa itse omia ihmisoikeuksiaan, hyvinvointiaan ja osallisuuttaan. Kes-
keinen tavoite on pakotetun siirtolaisuuden syiden vahentaminen ja koulutuksen seka toimeentulon tuke-
minen. Vuonna 2022 kylien naisten omistajuutta hankkeesta lisatdan, ja heita tuetaan elinolosuhteidensa
omaehtoisessa parantamisessa seka kansalaistoiminnan rakenteiden kehittamisessa. Toiminta on suo-
raa jatkoa aiemmalle seurakuntayhtyméan kummikylatoiminnalle, ja sen tavoitteet perustuvat siitd saatui-
hin tuloksiin ja havaintoihin. Hankkeen laaja-alainen tavoite toteutuukin E-Romnjan toiminnassa rakentu-
neiden, hankealueella ainutlaatuisten toimintatapojen ja kansalaistoiminnan vahvistamisen kautta yhtei-
sojen arjessa.

Keskeisena tavoitteena on romaniyhteiséjen ihmisarvoinen elama kylissa, joissa absoluuttinen kéyhyys
ja moniperustainen syrjinta tekevat elinolosuhteet aarimmaisen haastaviksi ja pakottavat siirtolaisuuteen.
Hankkeen toiminta-alueella ei tydskentele muita ruohonjuuritason jarjestdja, jotka edistaisivat romani-
naisten ihmisoikeuksia. Kyseessa on kansainvalisen diakonian marginaaleihin haviava todellisuus: ro-
maniyhteisdjen on erittdin vaikeaa saada kumppaneita ja tukea, koska he asuvat EU-jasenvaltiossa, eika
heitd myodskaan paikallisella tasolla mielleta projektikumppaneiksi. Helsingin seurakuntayhtyman tuki on
paitsi ainutlaatuista, myds tehokasta: kohtuullisilla resursseilla saadaan aikaan merkittavia tuloksia. Han-
kehakemuksen viimeisen vuoden keskeinen tavoite on my6s toiminnan tulosten arviointi seka toiminta-
mallien juurruttaminen yhteiséihin pysyviksi rakenteiksi.

Romanian romanien ongelmat ja siirtolaisuuden syyt voidaan ratkaista kestdvasti vain Romaniassa.
Tassa hankkeessa romaniyhteisoja vahvistetaan tuottamaan pitkajanteisia ratkaisuja elinolojensa ja hy-
vinvointinsa edistamiseen. Taman osallisuutta korostavan lahestymistavan tehokkuus ja kestavyys on
havaittu hankkeen aiempina vuosina selkeasti. Paikallinen, romaniyhteisén itse yllapitdama jarjestd on
osoittautunut tehokkaimmaksi yhteistydkumppaniksi: muussa tapauksessa vaikutukset jaisivat ulkokoh-
taisiksi.

Kolmevuotinen Kummikylistéd kokemusasiantuntijoiksi -hankekokonaisuus aloitettiin 1.4.2020. Vuoden
2021 yksityiskohtaiset tulokset esitteleva valiraportti jatetdan seurakuntayhtymalle sovitusti. Tama han-
kehakemus siséltaa yksityiskohtaisen, vuotta 2022 koskevan suunnitelman seka budjetin.
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KUMMIKYLISTA KOKEMUSASIANTUNTIJOIKSI - HANKKEEN PERUSTIEDOT
HANKKEEN KOHDERYHMA(T)

Kohderyhmaa ovat kolmen romanikylan (Valea Seaca, Mizil ja Giurgiu) naiset ja tytot seka heidan yh-
teisOnsa, erityisesti lapset ja nuoret, yhteensa noin 800 henkilda. Hanke toteutetaan romaniyhteisoissa,
jotka karsivat absoluuttisesta kdyhyydesta, tyéttomyydesta, vakivallasta, syrjinnasta ja rasistisista raken-
teista. Aiemmassa hankkeessa on kaynyt ilmeiseksi, ettd naisten ja tyttdjen tukeminen sateilee tehok-
kaasti koko yhteiséjen hyvinvointiin.

Valillisend kohderyhmana ovat paikalliset, kansalliset ja EU-tason viranomaiset seka erityisesti sosiaali-
ja terveysalan ammattilaiset, joiden tietotaitoa romaniyhteison oikeuksista ja haasteista vahvistetaan.
Vuonna 2022 hyvia kaytanteita kootaan systemaattisesti ja levitetdén eri romaniyhteisojen valilla aiem-
paa tehokkaammin, koronan vaistymisen sen mahdollistaessa. Lisaksi tana vuonna painottuvat valilli-
sena kohderyhmana myds muualla Euroopassa toimivat romaniyhteisot ja -jarjestot, joiden kanssa E-
Romnja yllapitaa aiempaa tiivimpaa yhteistyota ja edistéaa hyvien kaytanteiden jakamista. Tavoittena on
feministisen, Euroopan-laajuisen romaniverkoston vahvistaminen. Hankkeessa huomioidaan myds hen-
gellisten yhteis6jen merkitys alueilla sekéa hengellisten johtajien kanssa kaytava dialogi.

HANKKEEN HENKILORESURSSIT VUONNA 2022
Hankerahoituksen kattamat henkiléresurssit:

- Hankejohtaja

- Hanketyontekija

- Kirjanpitgja

- Kolme nuorisotydntekijaa

- Kuusi kokemusasiantuntijaa / fasilitoijaa

Muulla rahoituksella katettavat henkilostdresurssit:
- Mentorikoordinaattori

- Sisaruus-toiminnan koordinaattori

- Vapaaehtoistoimintana tapahtuva vastuunkanto: mm. 15 mentoria, ryhmanohjaajia, yhteisékeskuksen
vastuunkantajia, muita verkostossa toimivia vapaaehtoisia

HANKKEEN PAAASIALLISET TOIMINTAMUODOT JA TAVOITTEET VUONNA 2022

Hanke koostuu kolmesta tavoitealueesta ja niitd tukevasta hallinnollisesta osiosta:

Tavoitealue 0: Projektin fasilitointi ja paikallisen kumppanin kapasiteetin kasvattaminen

Tavoitealue 1: Vakiinnutetaan toimintamuotoja, jotka edistavat romaninaisten ja -tyttéjen voimaantu-
mista yhteisdissaan ja omistajuutta paikallisissa toimintaverkostoissa

Tavoitealue 2: Romaninaiset ja -tytot toteuttavat omaehtoisesti vaikuttamiskampanjoita, ja viranomai-
syhteistyo lisaantyy

Tavoitealue 3: Yhteisty6 ja verkostot romanioikeuksiin liittyvien toimijoiden kanssa vahvistuvat
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TAVOITEALUE 0: PROJEKTIN FASILITOINTI JA PAIKALLISEN KUMPPANIN
KAPASITEETIN KASVATTAMINEN

Diakonissalaitos tukee paikallista kumppania, E-Romnja -jarjestda, hankehallinnossa, seurannassa ja
arvioinnissa seka viestinnan kehittdmisessa. Tavoitteena on ensisijaisesti hankkeen sujuva toteutumi-
nen, mutta myds E-Romnjan kapasiteetin kasvattaminen, jotta se voi tulevaisuudessa itsenaisesti ha-
kea ja toteuttaa kehittdmishankkeita seka tarjota osaamistaan muiden romaninaisjarjestdjen kayttéon.
Tasta esimerkkina on vuonna 2020 kaynnistynyt Intersect Voices in Europe — Combating Discrimination
against Roma Women -hankekokonaisuus, jossa E-Romnja tekee yhteisty6ta eurooppalaisten roma-
nioikeuksien aarella tyéskentelevien toimijoiden kanssa koordinoiden myos itse osia hankkeesta, ml.
kansainvélinen romaninaisten syrjintdkokemuksia kasitteleva kartoitus. Rakenteellisena tavoitteena
vuonna 2022 on myds tehokkaan ja vaikuttavan ruohonjuuritydn skaalaaminen yhteisétoiminnan vaiku-
tusketjuja analysoimalla ja toiminnan tavoitteita entisestaan selkiyttamalla.

Hankehallinto on hyvin hoi- Yhteistydsopimukset on allekirjoitettu; budjetti ja resurssit kohdennettu;

dettu. vuosittaiset aktiviteetit suunniteltu; viestintdsuunnitelma tehty ja toteutuu.
Seuranta ja arviointi mah- Monitorointivierailut ulotetaan vahintadan kerran hankkeen aikana kaikkiin
dollistavat proaktiiviset yhteiséihin. Vuorovaikutus toimijoiden valilla on aktiivista ja kehittdmaan
muutokset tarvittaessa. pyrkivaa.

Hanke saa hallittua media- = Romaniyhteisét itse tuottavat viestintdaineistoa; hanke nakyy lehdistossa
julkisuutta Suomessa, Ro-  ja sosiaalisessa mediassa. Puhetavat ja kuvastot painottavat avun kohtei-
maniassa ja EU-tasolla. den sijasta enemman toimijuutta.

Hankkeen tulokset ja toi- Paikalliset aktiviteettiraportit yhteisty6tahoille kvartaaleittain; vuosiraportti

menpidesuositukset on do- = Helsingin seurakuntayhtymalle.
kumentoitu ja julkistettu

TAVOITEALUE 1: VAKIINNUTETAAN TOIMINTAMUOTOJA, JOTKA EDISTAVAT ROMANI-
NAISTEN JA -TYTTOJEN VOIMAANTUMISTA YHTEISOISSAAN JA OMISTAJUUTTA PAIKAL-
LISISSA TOIMINTAVERKOSTOISSA

Yhteis6jen naisten ja tyttdjen aloiteryhmat ovat vakiintuneet kansalaistoiminnaksi, jossa naiset vaihtavat
kokemuksia siita, kuinka he voivat itse vaikuttaa omiin yhteiséihinsa. Taman lisaksi hanke organisoi vii-
kottaisia temaattisia tydpajoja seka Sisaruus-mentorointiohjelmaa. Aktiiviset aloiteryhmat, nuorten mo-
bilisointi, Sisaruus-ohjelma ja koulunkaynnin tukeminen vahvistavat kollektiivista kansalaistoimintaa,
joka luo romaninuorille ja -naisille mahdollisuuksia voimaantua yhteisdnsa taysivaltaisiksi jaseniksi. Tuo
prosessi johtaa myos aktiiviseen yhteiskunnalliseen toimintaan. Vuoden 2022 aikana toiminta syvenee
ja sita siirretdan yhteisdjen omiin kasiin: paikallisten romanivastuuhenkildiden ja kokemusasiantuntijoi-
den avulla toiminta juurtuu kyliin tehokkaasti, ja tata prosessia tuetaan myos johtajuuskoulutuksen
avulla. Vastuunjaosta on hankkeessa toimivia esimerkkeja; yhteiséissa on romaniaktivisteja, joilla on
kapasiteettia toimia johtajina ja kouluttajina seka jarjestdad oma-aloitteisesti ihmisoikeuksia edistavaa
toimintaa. Tata rakennetta vahvistetaan vuoden 2022 aikana.

Valea Seacan yhteistkeskus jatkaa kestavaa ja vakiintunutta toimintaansa kokoontumispaikkana ja pal-
veluohjauksen seka koulutusten tilana. Naisten ja nuorten tyttdjen omistajuutta ja vastuunkantoa kes-
kuksen yllapidosta ja hallinnosta edistetaan entisestadan. Kokemuksia keskuksen siirtymisesta romani-
naisten itsensa hallintaan sovelletaan hankkeen muihin toteutusmuotoihin, kuten nuorisoryhmiin, vaiku-
tustoimintaan ja mentorointiohjelmaan.

Koulunkaynnin tukemisen rakenteita syvennetaan, mika lisda nuorten naisten kykya edistdad omaa ja
yhteisoén hyvinvointia. Ammatilliseen koulutukseen hakeutumiseen luodaan uusia rakenteita, ja tyttoja
seka naisia tuetaan myds muiden koulutus- ja tyoéllisyyspolkujen rakentamisessa. Yksi konkreettinen
tavoite talla saralla on romanitaustaisten nuorten kannustaminen poliisiopintoihin ja muihin viranomais-
tehtaviin.

Hankkeen uudemmat toiminta-alueet (Mizil ja Giurgiu) huomioidaan vuonna 2022 erityisesti, ja
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toimintaa laajennetaan niiden erityispiirteiden mukaisesti. Keskeista on asuinolosuhteiden ja toimeentu-
lon parantaminen, lasten koulunkaynnin tukeminen seka moniperustaisen syrjinnan vahentaminen. Pe-
rustarpeiden varmistuttua kylissa voidaan monipuolistaa aloiteryhmien teemoja, asettaa Sisaruus-ohjel-
malle kunnianhimoisempia tavoitteita seka lisata nuorten kampanjatoimintaa. Tassa prosessissa Valea
Seacan kokemukset toimivat hyvien kaytantdjen malleina. E-Romnja on erityisasiantuntemuksellaan
sekad kokemusperaisella osaamisellaan saavuttanut yhteisdissa vahvan luottamuksen, ja tuota solidaa-
risuutta syvennetaan vuonna 2022 entisestaan.

Lisdantymisterveyteen liittyviin asioihin kiinnitetddn hankkeessa erityishuomiota, ja yhteistyd suomalais-
ten Laakdrin sosiaalinen vastuu ry:n ja Global Clinicin kanssa on aloitettu turvallisen ehkaisyn
edistamiseksi. Sité jatketaan, kun koronatilanne mahdollistaa matkustamisen. Teiniraskauksien ja var-

haisten avioliittojen ehkaisyn myota myoés yhteiséjen kyky puhua seksuaalisuudesta ja lisdantymister-
veydesta kasvaa. Puhumattomuuden ketjuun liittyvat myos teemat kuten vaihdevuodet ja it-
semaaraamisoikeus. Tassa hankkeen tydntekijat toimivat tarkeana siltana.

Naisten luottamuksellis-
ten aloiteryhmien toi-
minta on syvallista ja mo-
nimuotoista; aihepiirit ka-
sittelevat perhevakival-
taa, varhaisia avioliittoja,
tyottomyytta ja asunnot-
tomuutta. Ryhmalaiset
oppivat uusia taitoja, ku-
ten kampanjointia, viran-
omaisvaikuttamista, vaki-
vallan dokumentointia,
stereotypioiden torju-
mista ja keskinaista soli-
daarisuutta

Romaninaisten yh-
teisékeskus Ketanipen
tukee paikallisdemokra-
tiaa ja kollektiivista hyvin-
vointia. Naiset itse yllapi-
tavat ja hallinnoivat kes-
kusta.

Tydpajat, koulutukset ja
temaattiset tapaamiset,
joissa kasitellaan mm.

Jokaisessa yhteis6ssa on kaynnistetty saanndllisesti kokoontuva aloiteryhma, ja
ryhmiin liittyy uusia jasenia. Ryhmien johtajuus siirtyy mahdollisuuksien mukaan
yhteisén jasenille. Nuoret tytét perustavat oma-aloitteisesti keskusteluryhmia. Aloi-
teryhmien toiminnasta kootaan aineistoa, jonka avulla mentoroidaan uusia yh-
teisgja.

Maarélliset tavoitteet: Tapaamiset naisryhmien kanssa jarjestetdan kuukausittain
(vahintaan 12 kertaa kussakin yhteiséssa). Kolmessa naisryhméassa on yhteensa
noin 50 osallistujaa. Nuorten kanssa jarjestetaan vahintaan 20 tapaamista, vahin-
tdan 40 eri nuoren kanssa. Vuonna 2022 tapaamisia jarjestetddn myos miesten
kanssa, osallistujia miesryhméassa on 15. Miesryhmien organisointi on tasa-arvon
edistamisessa osoittautunut hankkeen aikana tarkeaksi.

Yhteisokeskuksen kavijamaara kasvaa ja vakiintuu. Sosiaalipalvelu- ja koulutus-
mahdollisuudet sddnnénmukaistuvat. Yhteiséruokailuja jatketaan, ja vastuu niiden
organisoinnista jakautuu useammalle paikalliselle toimijalle. Kiinteiston rakenta-
mis- ja vuokraamismahdollisuuksia harkitaan. Vuoden 2021 tavoin keskus tarjoaa
koronakriisin aikana ainutlaatuisen mahdollisuuden lastenhoitoon, palveluohjauk-
seen ja turvalliseen kokoontumiskulttuuriin. Saanndlliset yhteiséruokailut vahenta-
vat korona-ajan karjistamaa aliravitsemusongelmaa.

Maaralliset tavoitteet:

Yhteisokeskuksen kautta toimitetaan hygieniatuotteita, ehkaisyvéalineita ja 1aak-
keitd yhteensa 50 naiselle.

Vuonna 2022 jatketaan keskuksen kylpytilojen rakentamista, mink& myota naiset
paasevat suihkuun ja voivat pesta vaatteita; toiminta kaynnistyy maaliskuussa
2022, pesdutilat tarjotaan 160 henkildn kayttoon.

Yhteisoruokailuja jatketaan vuoden 2021 mukaisesti; tuolloin lounasta tarjottiin 94
kertaa 100 eri henkilélle. Vuonna 2022 tavoite on 2 ruokailua viikossa 160 eri hen-
kildlle. Jouluna jarjestetaan ruokajakelua 700 henkildlle.

Jokainen aloiteryhma on maaritellyt yhteisonsa tarpeet ja jarjestaa yhdessa tai
erikseen tyopajoja ja koulutuksia tarpeellisten taitojen kehittamiseksi.
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sosiaali- ja terveyspalve-
luita, ammatillisten taito-
jen kartuttamista, tuen
hakemista, rakenteellista
epéatasa-arvoa, lapsen oi-
keuksia, romani-identi-
teettia seka koulukiusaa-
mista

Hankeyhteisojen naiset ja
tytot saavat oikea-ai-
kaista ja tarpeenmukaista
terveydenhoitoa. Ter-
veyspalveluja (matkat,
asiointi) mahdollistetaan
erityisesti hatatilanteissa.

Sisaruus-ohjelma toteu-
tuu kaikissa hankkeen
yhteisdissa. Ohjelmassa
romanitytot saavat tuek-
seen ”isosiskon”, eli ai-
kuisen mentorin, joka
neuvoo eldman haas-
teissa ja arjen kysymyk-
sissa. Ohjelmaa kehi-
tetdan osallistujilta saa-
dun palautteen perus-
teella. Mentorointi on
osoittautunut yhdeksi te-
hokkaimmista tavoista tu-
kea romaninuorten turval-
lista kasvua.

Tydpajoja jarjestetadan julkisissa tiloissa viikottain, jotta osallistuminen on mahdolli-
simman avointa ja helppoa. Vuoden 2022 painopisteen ja teemana ovat suku-
puolittunut vakivalta sek& pakkoavioliittojen estdminen, josta keskustellaan yh-
dessé vanhempien ja nuorten kanssa.

TyOpajojen vetdjiksi kutsutaan romani- ja ihmisoikeusaktivisteja myds yhteiséjen
ulkopuolelta. Intersektionaalista verkostoitumista vahemmistéaktivistien kanssa li-
sataan.

Luku-, kirjoitus- ja kielitaitokoulutuksia toteutetaan saanndéllisesti.

Yhteisdissa osallistutaan "Romnja Power Month" -kuukauteen (8.3.-8.4.), johon
ajoittuu vahintaan kolme suurta tapahtumaa.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen rakenteelliseen puutteeseen tartutaan: tyéskente-
lyssa panostetaan viranomaisyhteistydhdn seka keskeisten peruspalvelujen toteu-
tumiseen, ja tuloksia arvioidaan my6és numeerisesti.

Romanityttéjen ja -naisten tietoisuus seksuaali- ja lisdantymisoikeuksista kasvaa,
ja ymmarrys sukupuolittuneesta vakivallasta lisdantyy. Terveyspalvelujen, erityi-
sesti gynekologisten palvelujen, saatavuus on rajoittunut huomattavasti, minka
vuoksi hanke tulee naisia ja tyttdja hoitoon paasemisessa.

Haavoittuvaisessa asemassa olevien naisten hyvinvointia edistavan ehkaisykap-
selin myyntilupaa ja kayttéonottoa edistetdan yhteistydéssd Romanian terveysmi-
nisterion kanssa. Kansainvalista yhteisty6td menetelmén saamisessa Romanian
ehkaisyohelman piiriin edistetddn koronatilanteen sen mahdollistaessa.

Psykososiaalista tukea tarjotaan niin E-Romnjan tyontekijoille kuin yhteisdjen
asukkaille, jotka ovat saaneet koronatartunnan. Koulutuksia koronan ehkaisemi-
sesta jatketaan kussakin yhteiséssa aiempina vuosina rakentuneilla malleilla.

Esimerkkeja maarallisista tavoitteista: 2 tapaamista nuorille romanidideille, aiheina
itsehoito seké synnytyksenjalkeinen masennus; ehkaisyneuvontaryhma nuorille
aideille; 5 tapaamista kuntien yhteisotyota tekevien terveydenhoitajien, katilon ja
kulttuuritulkin kanssa, teemana kokonaisvaltainen hyvinvointi, koronaviruksen eh-
kaiseminen ja rokotustilanteen kartoittaminen.

Mentoroitavat tapaavat mentoreitaan usein, ja molemmat osapuolet saavat tarvit-
taessa ohjausta ja koulutusta. Tyttdjen koulunkaynnin eteen tehdaan tavoitteellista
ty6ta: vahintaan 50 prosettia Sisaruus-ohjelman tytdista valmistuu lukiosta tai am-
matillisesta koulutuksesta. Erityisena painopisteena vuonna 2022 on keskiasteen
koulutuksen tukeminen seka yksildllisten vahvuusalueiden tunnistaminen.

Maaralliset tavoitteet: Jarjestetdan 15 kokousta mentoreiden ja mentoroitavien
kesken. Taman liséksi kukin pari jarjestaa itse sdanndllisia tapaamisia. Jokainen
mentori/”isosisko” saa kayttdéonsa 100 euron budjetin mentorointiprosessin edista-
miseksi. 12 mentoroitavasta tytdsta priorisoidaan erityisesti heita, jotka ovat val-
mistumassa lukiosta seka heita, jotka kokevat henkista, fyysista tai seksuaalista
vakivaltaa.

Vuonna 2022 erityisessa apurahaohjelmassa on 3 tytt6d, jotka saavat apurahan
lukuvuotensa ajaksi, opintojensa loppuunsaattamisen tueksi.
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TAVOITEALUE 2: ROMANINAISET JA -TYTOT TOTEUTTAVAT OMAEHTOISESTI VAIKUTTA-
MISKAMPANJOITA, JA VIRANOMAISYHTEISTYO LISAANTYY

Ruohonjuuritason konsultatiivinen tuki jatkuu: Romaniassa romaniyhteiséjen suhteet viranomaisiin
ovat usein varsin ongelmallisia, ndin myds hankkeen yhteisdissa: paikallisissa ja valtakunnallisissa ra-
kenteissa on paljon romanivastaisuutta, konflikteja ja rasismia. Tata todellisuutta kasitellaan kampan-
joissa ja muutetaan dialogimenetelmilla sekd kohtaamisissa. Aloiteryhmat valmistelevat itse paikallisia
projektisuunnitelmia ja ehdottavat niita paikallishallinnolle. Helsingin seurakuntayhtyman ja Diakonissa-
laitoksen kokemuksia sovittelusta ja sovittelukoulutuksesta hyddynnetdan konsultatiivisessa vuorovai-
kutuksessa e-Romnjan kanssa. Kyseisten kumppanien osaaminen on arvokasta myos hankkeen uu-
den avauksen kohdalla: viranomaistapaamisten ja jarjestoverkostojen lisaksi jatkossa huomioidaan
my®0s yhteistyd ja dialogi paikallisten uskonnollisten johtajien seka hengellisten yhteiséjen kanssa.

Vaikutuskampanjatoimintaa jatketaan vuonna 2022 eri muodossa kaikissa hankkeen kylissa. Kampan-
joiden vaikuttavuuden analysointiin kiinnitetddn huomiota. Naisten keskinaisia kohtaamisia ja kokemus-
tenvaihtoa kampanjoinnin hyvista kaytanndista tuetaan. Naiden toimintojen myé6ta naiset ja tytot voi-
mautuvat ja kouluttautuvat ajamaan oikeuksiaan myds suhteessa paikallisviranomaisiin. Rakentavaa
yhteisty6ta viranomaisten kanssa sitoudutaan jatkamaan. Sosiaali-, terveys-, turvallisuus- ja kunnallis-
alojen viranomaisten kanssa tydskentelyssa hyddynnetaan positiivisia kokemuksia kulttuuritulkeista.

Tavoite on, ettd romaninaisilla on entistd paremmat tietotaidot toistensa tukemiseen ja palvelujen seka
ihmisoikeuksien puolustamiseen ja vaalimiseen. Edelleen on paljon perusoikeuksia ja resursseja, joiden
aarelle romaninaisilla ei ole yhteisdissaan ja yhteiskunnissaan paasya; hankevuonna sitoudutaan
taman tilanteen rakenteelliseen muuttamiseen.

Naiset ja tytot saavat hen-
kista ja taloudellista tu-
kea osallistuakseen pai-
kallisiin/ maakunnallisiin/
kansallisiin tapahtumiin,
joiden myaota heidan oi-
keutensa edistyvat.
Verkko-osallistumisesta
siirrytéan mahdollisuuk-
sien mukaan livetapaami-
siin.

Eri yhteisdéjen naiset ja
tytot tapaavat toisiaan ja
jakavat kokemuksiaan ko-
rona-ajan mahdollista-
missa muodoissa

Aloiteryhmat tarjoavat
paikallishallinnolle itse
suunnittelemiaan kehit-
tamisprojekteja ja jarjes-
tavat kampanjoita

Hanke jatkaa saannoéllista osallistumista tapaamisiin, korona-ajan mahdol-
listamissa muodoissa. Kustakin yhteisosta valitaan osallistujia paikallisiin /
maakunnallisiin / kansallisiin / kansainvalisiin tapaamisiin ja tapahtumiin.
Aiempina vuosina hankkeessa syntyneita laajoja verkostoja hyédynnetaan
mahdollisuuksien mukaan.

Romanityt6t ja -naiset verkostoituvat ja tutustuvat uusiin aihepiireihin seka
likkeisiin. Heille avautuu konkreettisia toimintamahdollisuuksia, varsinkun
kun vuoden aikana siirrytddn mahdollisuuksien mukaan verkko-osallistumi-
sesta livetapaamisiin. Naita tapaamisia jarjestetdén vahintaan kaksi.

Kylien naiset ja tytot, aloite- ja vaikutusryhmat, mentoriohjelmat ja muut toi-
mijat tapaavat hankkeen aikana toistuvasti, koronaturvallisin menetelmin.
Heita tuetaan tiedon, hyvien kaytantdjen ja tydtapojen jakamisessa. Yh-
teytta pidetaan myos tapaamisten ulkopuolella, virtuaalisesti ja mahdolli-
suuksien mukaan kasvotusten. Vertaistuen rakenteita vahvistetaan seka
kokemusasiantuntijuuden kayttémahdollisuuksia lisataan. Valea Seacasta
naihin tapaamisiin osallistuu vahintdan 4 naista.

Hankekylien naiset nostavat esille yhteisdjensa rakenteellisia ongelmia
seka kehittavat projektisuunnitelmia, joiden avulla noihin yhteiskunnallisiin
haasteisiin tartutaan. Vahintaan yksi projektiehdotus kustakin yhteisosta 1a-
hetetdén vuonna 2022 paikallisviranomaisille.

Toteutuksissa kaytetdan korona-aikana erilaisia sosiaalisen median tyoka-
luja, valokuvausta, vetoomuksia, neuvotteluja, varainhankintaa ja aloitteita.
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Viranomaisyhteistyo jat- Viranomaisten romanivastaisia asenteita kasitellaan kaikissa yhteisoissa.
kuu kampanjoiden lisédksi = Hairintatapauksia saatetaan kasiteltdvaksi, ja kohtaamisissa pidetaan tois-
my®os dialogien / vuoro- tuvasti esilld romaniyhteisdjen nakoékulmia sekad ihmisoikeuksia. Erityisesti
puhelun merkeissa. Sol- koronakriisin aiheuttamat romanien syrjintda vahvistaneet toimenpiteet ky-
mitaan yhteistyésopimuk- seenalaistetaan ja tuodaan kansalliseen seké& kansainvéliseen keskuste-
sia ja varmistetaan perus- luun. Kohtaamisia jarjestetaan saanndllisesti poliisin, sosiaalityontekijoiden,
oikeuksien toteutumista. | ladkéareiden seké kunnallisten luottamushenkildiden kanssa; vahintéaén
kolme tapaamista hankevuoden aikana. Niiden puitteissa allekirjoitetaan
my0s yhteistydsopimuksia.

Yhteisoissa pidetaan esilla Istanbulin sopimusta, eli Euroopan neuvoston
yleissopimusta perhevakivallan ja sukupuolittuneen vakivallan ehkaisemi-
sesta ja torjumisesta.

TAVOITEALUE 3: YHTEISTYO JA VERKOSTOT ROMANIOIKEUKSIIN LIITTYVIEN TOIMIJOI-
DEN KANSSA VAHVISTUVAT

Hanketoimijat hankkivat jatkuvasti ajantasaista kansallista ja EU-tasoista tietoa romanien perusoikeuk-
sien kehittymisesta ja osallistuvat seka kansalliseen etta EU:ssa kaytavaan keskusteluun. Parhaita
kaytantoja ja ainutlaatuista hankeaineistoa jaetaan aktiivisesti. Hanke jatkaa myds tiivista osallistumista
romaniasiain konferensseihin ja seminaareihin, niin Suomessa, Romaniassa kuin muualla Euroopassa
— korona-aikana virtuaalisesti, mahdollisuuksien mukaan myds kasvotusten. Hankkeen puitteissa jatke-
taan osallistumista myds kansainvalisiin tydéryhmiin, jotka tekevat eurooppalaista romanipolitikkaa ja
antavat suosituksia romanien oikeuksien edistamiseksi. Keskeinen yhteisty6taho on myoés eurooppa-
laisten diakoniajarjest6jen verkosto Eurodiaconia, jonka tydryhmissa hankkeen parhaita kaytantoja ja
esiin nousseita kysymyksia kasitellaan.

Hankkeen puitteissa E-Romnjalle on kertynyt valmiudet toimia mentorina, tarjota malleja ja tukea muita
romanifeministisia yhteiséja eri puolilla Eurooppaa. Tata varten luodaan rakenteita ja varataan resurs-
seja. E-Romnja on ottanut aloitteellisen roolin intersektionaalista feminismia ruohonjuuritasollla
edistavien yhteistjen euroopanlaajuisessa verkostoitumisessa. Diakonissalaitoksen tyé romaniyh-
teisdjen parissa Bulgariassa, Kosovossa, Moldovassa, Valko-Venajalla ja Ukrainassa yhdistyy tdhan
likehdintaan luontevasti ja mahdollistaa monensuuntaisen yhteistyon.

Pitkan aikavalin tavoite on, etta paikalliset, kansalliset ja kansainvaliset sdadokset ovat inklusiivisia ja
edistavat romaninaisten yhdenvertaisuutta. Hankkeessa huomioidaan my®os siirtolaisten kohtaamat so-
siaaliset, juridiset ja hallinnolliset haasteet. My6s asenneilmapiirin muuttaminen kaikilla tasoilla yhdistyy
tuohon tavoitteeseen.

Hanke seuraa tii- Tietoa jaetaan hankeyhteiséjen lisaksi asiantuntijaesiintymisten ja verkostoyhteis-
viisti kansallista ja tyon muodossa.
EU-tason roma-

nipolitiikan kehi- Hankkeen perustoimintaan kuuluu tiivis yhteydenpito suomalaisiin, romanialaisiin ja
tysta seka jakaa EU-tason verkostoihin, kuten Pohjoismaiden lahetystoihin, sote-jarjestoihin, kunta-

verkostoilleen hy-  paattajiin, piiriviranomaisiin ja EU-paatoksentekijoihin. Verkostotapaamiset jarjeste-
viksi todettuja ta&an koronakriisin niin vaatiessa verkon valityksella.

kaytantoja.

Yksi vuodelle 2022 siirtynyt tavoite on tutustuminen Bulgariassa toimivaan romani-
jarjeston yllapitamaan kirpputoriin, sen ansaintalogiikkaan ja mahdollisuuksiin so-
veltaa vastaavaa toimintaa Romaniassa.
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Jarjestetdan eu- Romaninaisten feministinen toiminta on viela satunnaista ja monin paikoin organi-
rooppalaisten ro- | soitumatonta. Hankkeessa tuetaan eurooppalaisten romaninaisverkostojen yhteytta
maninaisverkos- toisiinsa seka hyvien kaytantojen jakamista.

tojen tapaaminen
ja pidetdan tiiviisti = Yhteistydn mydéta etsitdan tapoja, joila romaninaiset ovat tulevaisuudessa parem-

yhteytta vertais- min edustettuna eri kansallisissa ja kansainvalisissa toimielimissa ja verkostoissa.
ryhmiin eri puo-

lilla maanosaa, Suomen romanijérjestojen sosiaalipoliittista osaamista ja organisoitumisen koke-
koronapandemian  muksia hyddynnetaan mahdollisuuksien mukaan. Vuonna 2022 E-Romnja jakaa
mahdollistamin my0s parhaita kaytéantdjaan eri maiden kollegoille, erityisesti pakkoavioliittoihin ja
tavoin. sukupuolittuneeseen vékivaltaan liittyen.

VAMMAISTEN HENKILOIDEN HUOMIOIMINEN HANKKEESSA

Vammaisten henkildiden oikeudet vaativat erityishuomiota Romanian romaniyhteistissd, ja tuossa
tydssa ollaan varsin alkusuoralla. E-Romnja on ensimmaisia tydalueillaan toimivia intersektionaalisuutta
edustavia toimijoita, ja sen tydssa moniperusteisen syrjinnan tunnistaminen on keskidéssa. Tama tarkoit-
taa myds vammaisten ihmisten ja heidan oikeuksiensa huomioimista kaikessa toiminnassa: pyrkimysta
edistaa asiaa ohjelmatason konsultoinnissa, esteettémyysarviointien aloittamisessa ja esimerkiksi vam-
maisten koulutuksen edistdmisessd. Romanian romaniyhteisdissa tima tyt alkaa perusasioiden kuntoon
laittamisesta; vammaisia ihmisia kuullaan, heitd kuunnellaan ja heidén ihmisarvonsa huomioidaan. Vam-
maisten ihmisten asemaa tarkastellaan E-Romnjan tydssé inmisoikeusperusteisesti. Diakonissalaitos te-
kee tiivista yhteisty6ta romanioikeuksia koskevissa hankkeissaa Abilis-saation kanssa, mita kautta Abi-
liksen merkittava osaaminen vammaisoikeuksista tavoittaa myos taman hankkeen.

SUKUPUOLTEN TASA-ARVO HANKKEESSA

Hanke perustuu intersektionaaliseen ja feministiseen lahtokohtaan, jonka puitteissa sukupuoli ndhdaan
yhtena keskeisena valtarakenteita muovaavana tekijang, joka asettaa ihmisia yhteisdissa eriarvoiseen
asemaan ja vaikuttaa heidan mahdollisuuksiinsa toimia, kouluttautua, johtaa ja vaikuttaa omaan ela-
maansa. Aiempien vuosien kokemus tasta tydsta on osoittanut, etté tyttdjen ja naisten toimijuuden tuke-
minen vaikuttaa positiivisesti koko yhteisén hyvinvointiin, tasa-arvoisiin rakenteisiin ja ylisukupolvisiin
ketjuihin. Taman vuoksi hankkeen kohderyhmé&éa ovat naiset ja tyt6t; heita tuetaan aktivoitumaan kai-
kissa ylla eritellyissé toimintamuodoissa. Muita sukupuolia ei kuitenkaan suljeta pois toiminnan piirista,
vaan yhteisoja lahestytdan kokonaisuuksina, sukupuolisensitiivisesti. Myds muut kuin naiset ovat terve-
tulleita mukaan toimintaan. Kaikessa E-Romnjan koordinoimassa toiminnassa huomioidaan sukupuol-
ten ja seksuaalisten suuntautumisten moninaisuus ja vahemmistteemat, joita kyseisissa yhteistissa
on muiden tahojen toimesta aiemmin kasitelty avoimesti hyvin vahan. Sen liséksi kaikessa hankkeen
toiminnassa painottuu tasa-arvonakokulman valtavirtaistaminen, sukupuolittuneen vakivallan tunnista-
minen, yhdenvertaisuus ja naisten osallistumisen strategiat. E-Romnja ja Diakonissalaitos sitoutuvat
kaikessa toiminnassaan syrjimattémyyteen, eli siihen, etté ketdéan ei aseteta huonompaan asemaan
esimerkiksi sukupuolen, seksuaalisen suuntautumisen, sukupuolen ilmaisun, etnisyyden, abiliteetin, ian
tai muun ominaisuuden perusteella.

HANKKEEN ARVIOINTI VUONNA 2022

Koska vuonna 2022 kyseessa on hankekokonaisuuden viimeinen vuosi, toimintaan sisaltyy myods hankkeen
kokonaisarviointi. Yhdesséa Diakonissalaitoksen kanssa toteutetaan arviointi, jossa arvioidaan kuinka tavoit-
teet on saavutettu ja millaisia vaikutuksia hankkeella on ollut kussakin yhteisdssa seka yhteiskunnallisesti.
Keskeista arvioinnissa on hankkeen toiminnan jatkomahdollisuuksien ja jatkuvuuden tarkastelu seka se,
kuinka hanke on tukenut kohderyhmien osallisuutta ja kokonaisvaltaista elaméanlaadun parantumista. Loppu-
kartoitus keskittyy hankkeen paatavoitteisiin seka siihen, millaista tietoa hanketyd on tuottanut jatkotoimin-
nan tueksi.
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KORONAPANDEMIAN VAIKUTUS HANKKEEN TOIMINTAAN

Globaali koronaviruspandemia on heikentanyt romanien asemaa Romaniassa entisestaan. Monet ih-
misoikeusjarjestot (kuten Amnesty International ja Open Society) ovat pandemian aikana julkaisseet
raportteja, josta kay ilmi romaniyhteisdjen erityinen riski koronakriisissa; muusta véaestosta eristdminen,
poliisivékivallan lisdantyminen, etdopetuksen puuttuminen, karanteeniolosuhteiden mahdottomuus, pula
puhtaasta vedesta seka toimeentulon radikaali heikentyminen. Romaniyhteiséja on myds mustamaa-
lattu ja syytetty koronasta, vaikka ainoa erityispiirre on se, ettd heilld on korkeampi kuolemanriski ko-
ronavirukseen kdyhyyden ja rasismin vuoksi. Romania ei ole vastannut pandemian aiheuttamaan roma-
nien eriarvoistumiseen riittavasti, ja vaikutusten arvioidaan olevan ylisukupolvisia.

Nama haasteet nakyvét ja vaikuttavat oleellisesti hankkeen toimintaan: korona-aikana resursseja ohja-
taan ripedsti ja priorisoiden kaikkein akuuteimpiin haasteisiin ja kriisin iimenemismuotoihin, kuten ravin-
non ja puhtaan veden mahdollistamiseen. Vuoden 2022 aikana jatketaan edelleen koronan leviamisen
estamistd esimerkiksi hygieniatuotteiden jakamisella seka yhteisen peseytymistilan mahdollistamisella.
Korona-aikana yhteistkeskuksen tilaa on tarvittu enemman kuin aiemmin, mink& vuoksi [Ammitys-,
vesi- ja puhdistusainekustannukset ovat kasvaneet. E-Romnja on myos hankkinut kasvomaskeja, suo-
jahanskoja, laéketuotteita ja vitamiineja yhteistjen asukkaille. Yhteiso- ja koulutustilat on varustettu wifi-
yhteyksilla, jotta osallistuminen on kohderyhmille mahdollista tarvittaessa verkon kautta.

HANKKEEN VUODEN 2022 RAHOITUSPOHJA

Paarahoittajana toimi Helsingin seurakuntayhtyma. Diakonissalaitoksen lisaksi muita rahoittajia ovat
Emmaus Aland ja Emmaus Westervik.

Hankkeen jatkuvana kehitystavoitteena on ollut lisdrahoituksen hankkiminen. Tata on tavoiteltu aktiivi-
sesti niin paikallisesti kuin myds kansainvalisesti (kuntatasolta EU-komissioon). Hankkeen aikana on
kuitenkin konkretisoitunut, kuinka kehitysyhteistyéhon ja ihmisoikeuksiin suunnatut rahoitukset ja han-
ketuet ovat valitettavasti usein romaniyhteiséjen ulottumattomissa. Tama johtuu paaasiassa siita, etta
kyseessa ovat EU-kansalaiset. Absoluuttinen koyhyys unionin alueella kyseenalaistaa mielikuvat eu-
rooppalaisesta yhdenvertaisuudesta, ja romanivahemmistot jaavat kaikessa hiljaisuudessa marginaalin
marginaaliin. Erityisesti romaniyhteiséissa ruohonjuuritasolla tapahtuva — tehokkaaksi todettu — ty6 jaa
rahoituskatveeseen.

Hankkeen selkeat tulokset ja niiden dokumentointi voivat jatkossa toimia referenssina rahoitushauissa
ja avata tieta rahoituksen saamiseen myos muille romanijarjestdille. Tama kehitys on kuitenkin hidasta.
Nain ollen Helsingin seurakuntayhtyman diakoninen kumppanuus ja taloudellinen tuki on hankkeelle ja
sen yhteiséille darimmaisen tarkeaa ja mahdollistaa toiminnan. Seurakuntayhtyman tuen avulla hank-
keessa voidaan saada aikaan aitoja, kestavia muutoksia ja vahvaa vaikuttamisty6ta. Tuossa kumppa-
nuudessa toteutuu myos kansainvalisen diakonian keskeinen periaate: apu suunnataan sinne, missa
muut eivat auta ja missa tarve on suuri.
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HANKKEEN BUDJETTI 2022

KULUT
Henkilostokulut Suomessa 12 000 €
Matkakustannukset, Suomesta 2000 €
Muut kulut Suomessa 500 €
Projektin arviointi 4000 €
Toimintakulut Romaniassa 60 000 €
Henkilosto 11448 €
Aktiviteettikulut 38 552 €
Aktiviteettikulut - COVID 19 10 000 €
Vililliset kulut (DL-hallintokulut) 8000 €
YHTEENSA 86 500 €
TUOTOT
HRSKY 45000 €
Emmaus Westervik ry 7000 €
Emmaus Aland ry 7 500 €
59 500 €
(HDL 31%) 27 000 €
YHTEENSA 86 500 €

Liitteet: Diakonissalaitoksen anomus rahoituksesta Helsingin Seurakuntayhtymalle
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