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113 § Personalutvecklingsplanen 2022 

 

Beslutsförslag 

 

Församlingsrådet godkänner personalutvecklingsplanen 2022 

Beslut 

Enligt förslag. 

 

Redogörelse 

 

Församlingens utveckling av personalen regleras till betydande del via personalut-
vecklingsplanen som årligen godkänns av församlingsrådet. I planen ingår kurser, 
retreater, branschspecifika återkommande temadagar som går under benämning-
en forum samt arbetshandledning. Personalen har fått föreslå hur de egna beho-
ven bäst kunde tillgodoses. Utgångspunkten är stiftets personalutbildningsutbud, 
men till en del föreslås också andra kurser, retreater m.m.  

Förslaget till personalutvecklingsplan görs nu i sektorerna på basen av de behov 
som identifieras där. Församlingsrådet har senaste år påtalat att det är problema-
tiskt att det finns flera personer i personalen som inte deltar i fortbildning eller vill 
ta vara på möjligheten att utveckla sitt kunnande. Detta har beaktats i processen 
detta år. 

 

Bilagor 

8 personalutbildningsplan-2022 till FR 

 

 

 

 

 



 


