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51 § Anställning av församlingssekreterare 

 

Beslutsförslag 

 

(Beredningsutskottet): Församlingsrådet besluter anställa Ingrid Björk-
skog som församlingssekreterare i enlighet med bifogade arbetsavtal 

Behandling 

Ingrid Björkskog anmälde jäv och avlägsnade sig från mötet. Kyrkoher-
den fungerade som sekreterare. 

Beslut 

Enligt förslag. 

 

Redogörelse 

Då församlingssekretaren har sagt upp sig behöver en ny ordinarie församlings-
sekreterare rekryteras. Diskussion har förts om att övergå till att ha församlings-
sekretaren anställd i arbetsavtalsförhållande istället för i tjänsteförhållande. För 
den anställda är vardera anställningsförhållandet likvärdigt. Löne- och förmånsfrå-
gor regleras i samma kollektivavtal och uppsägningsvillkoren är i praktiken lika. 
Församlingssekreterarens uppgifter är inte heller sådana att de skulle förutsätta ett 
tjänsteförhållande. 

Tf. församlingssekreterare Ingrid Björkskog har fungerat i församlingen sedan 

1.11.2020 och har meddelat sitt intresse att övergå till ett ordinarie anställningsför-

hållande. Ingrid har fungerat till alla parters belåtenhet varför beredningsutskottet 

föreslår att församlingsrådet fattar beslut om detta. Ett förslag till arbetsavtal bifo-

gas. 

Någon prövotid behövs inte eftersom Ingrid har jobbat i samma uppgifter under en 

tid som motsvarar en prövotid. 

 

Bilagor 

7 Arbetsavtal Ingrid opers 

8 CV Ingrid 

 

 

 

 

 



 


