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53§ Huvudstadsredaktionens forsamlingars gemensamma medi-
eredaktion — val av ersiattare till direktionen, for aterstoden
av ar 2020

Beslutsforslag

Gemensamma kyrkofullméktige utser Tuulikki Vuorinen till personlig er-
sattare for direktionsmedlem Kimmo Malin, till utgangen av mandatperi-
oden, dvs till slutet av ar 2020.

Beslut

Beslutsforslaget godkandes.

Beslutshistoria
GKR 27.8.2020, 199 §

Beslutsférslag

Gemensamma kyrkoradet foreslar att kyrkofullméktige utser NN till per-
sonlig ersattare for direktionsmedlem Kimmo Malin, till utgangen av
mandatperioden, dvs till slutet av ar 2020.

Behandling

Riitta Asikanius foreslog att Tuulikki Vuorinen foreslas till ny ersattare. For-
laget godkandes enhélligt.

Beslut

Gemensamma kyrkoradet beslot foresla att kyrkofullmaktige utser Tuulikki
Vuorinen till personlig ersattare for direktionsmedlem Kimmo Malin, till ut-
gangen av mandatperioden, dvs till slutet av ar 2020.

Redogorelse
Kimmo Malins personliga erséttare, Tiiu Pohjolainen som anstallts av
Malmin seurakunta, har meddelat att hon pa grund av jav inte langre
kan skota sitt fortroendeuppdrag och foljaktligen lamnat sitt uppdrag
som erséttare.

Med huvudstadsregionens gemensamma media avses Helsingfors,
Esbo och Vanda samfélligheters och Kauniaisten suomalainen seur-
akuntas gemensamma

a) forsamlingstidning i tre lokalversioner,
b) webbmedier,
c) gemensamma kanaler pa sociala medier



d) Julradion i alla dess former (FM, webb och sociala medier).

Helsingfors gemensamma kyrkofullméktige valjer fem medlemmar till di-
rektionen och lika manga personliga ersattare. Esbo och Vanda samfal-
ligheter valjer tre medlemmar var, jaAmte personliga erséattare. Enligt
samarbetsavtalet ska direktionsmedlemmarna vara fértrogna med for-
samlingsarbete och media. | direktionen har avtalsparternas kommuni-
kationschefer/-direktorer, ordférande for respektive kyrkorad samt for-
valtnings-/-samfallighetsdirektorer narvaro och yttranderéatt. Direktionen
valjer inom sig ordférande och vice ordférande. Vid valet av direktions-
medlemmar ska féljande aspekter beaktas:

a) sakkunskap. Enligt avtalet ska direktionsmedlemmarna vara for-
trogna med férsamlingsarbete och media

b) i férvaltningsorganen ska bagge kbnen vara jamstéllt representerade.
Vid personval ska beaktas att kvinnor och man ar jamlikt represente-
rade (L om jamstalldhet mellan kvinnor och man, 4 a 8).

Den nuvarande direktionens mandatperiod ar 2019-2020. Valet av nya
direktionsmedlemmar for 2021-2022 i enlighet med det nya avtalet
kommer upp till behandling i Helsingfors samfallighets fértroendeorgan
under hdsten 2020.






