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245 § Henkilöstöjohtajan rekrytointiryhmän asettaminen 

 

Päätösehdotus 

Seurakuntayhtymän johtaja Juha Rintamäki 

Yhteinen kirkkoneuvosto päättää 

1) asettaa rekrytointiryhmän henkilöstöjohtajan rekrytointia varten 

2) nimetä ryhmään yhtymän johtajan, hallintojohtajan, vt. henkilös-
töpäällikön, yhden kirkkoherran sekä kaksi yhteisen kirkkoneu-
voston jäsentä, 

3) että henkilöstöjohtajan työssä suoriutumista seurataan koeajan 
puitteissa yhtymän johtajan ja yhteisen kirkkoneuvoston puheen-
johtajan toimesta kolmen kuukauden ja viiden kuukauden työs-
säolon jälkeen. 

Käsittely 

Esittelijä poisti rekrytointiryhmän kokoonpanoehdotuksesta vt. henkilös-
töpäällikön ja ehdotti rekrytointiryhmään kirkkoherrojen edustajaksi Juk-
ka Pakarista ja yhteisen kirkkoneuvoston edustajiksi Riitta Asikaniusta 
ja Wiking Vuorta. 

Päätös 

Yhteinen kirkkoneuvosto päätti 

1) asettaa rekrytointiryhmän henkilöstöjohtajan rekrytointia varten, 

2) nimetä ryhmään yhtymän johtajan, hallintojohtajan, kirkkoherra Jukka 
Pakarisen ja yhteisen kirkkoneuvoston jäsenet Riitta Asikaniuksen ja 
Wiking Vuoren. 

3) että henkilöstöjohtajan työssä suoriutumista seurataan koeajan puit-
teissa yhtymän johtajan ja yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajan 
toimesta kolmen kuukauden ja viiden kuukauden työssäolon jälkeen. 

 

Selostus 

Yhteinen kirkkovaltuusto päätti kokouksessaan 10.9.2020 perustaa 
henkilöstöjohtajan viran. Virka on julistettu haettavaksii 24.9. Hakuaika 
päättyy 22.10. Haastattelut järjestetään 26.11. klo 10-16. Rekrytointi-
ryhmä haastattelee hakijat ja ryhmän esityksen pohjalta tehdään rekry-
tointipäätösesitys. 

 

 

 



 


