
 

30/2019 

 
55 § Samfällighetens personalberättelse för 2018 

 

Beslutsförslag 

 

Gemensamma kyrkofullmäktige godkänner samfällighetens personalbe-
rättelse för 2018.  

 Behandling 

  

       Under behandlingen gjordes 4 inlägg.  

 Beslut 

Beslutsförslaget godkändes. 

 

Beslutshistoria 

GKR 28.3.2019, 101 §  

Beslutsförslag 

Gemensamma kyrkorådet 

1) godkänner för egen del samfällighetens bifogade personalberättelse 
för 2018 och  

2) överlåter den till kyrkofullmäktige för godkännande.  

Beslut 

Enligt förslaget. 

 

Redogörelse 

Personalberättelsens disposition och innehåll ändrades 2015 så att den 
bättre beskriver olika personalrelaterade delområden ur ett kostnads 
och resursperspektiv. Personalberättelsen innehåller bl a uppgifter om 
personalstyrkan och –strukturen, kompetensen samt frågor gällande 
arbetsförmågan och arbetshälsan. Också personalkostnaderna och 
personalinvesteringarna beskrivs närmare. Dessutom tar personalbe-
rättelsen upp frågor gällande avlöning och premiering.  

Förändringarna i personalstyrkan jämförs huvudsakligen med motsva-
rande uppgifter för de tre senaste åren. Kostnadseffekten jämförs med 
siffrorna för 2017.  



I personalberättelsen används de nyckeltal som Kyrkans arbetsmark-
nadsverk och Kyrkans servicecentral utvecklat för att bl a beskriva för-
samlingsekonomiernas personalresurser, hur arbetstiden fördelas, 
sjukfrånvaron, personalomsättningen och satsningarna på kompetens-
utveckling. Avsnittet gällande kompetens och kompetensutveckling 
kommer härefter att visa uppgifter om kompetensnivån, fortbildningsvo-
lymen och utvecklingsbehovet.  

Arbetet med att utveckla personalberättelsen fortsätter i syfte att med 
hjälp av nyckeltal ge beslutsfattarna, cheferna, personalen och försam-
lingsmedlemmarna en rapportering som är möjligast nyttig. 

Bilagor 

9 Helsingin seurakuntayhtymän henkilöstökertomus 2018 

 

 

 

 



 


