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55§ Samfillighetens personalberiittelse for 2018

Beslutsforslag

Gemensamma kyrkofullméktige godkanner samfallighetens personalbe-
rattelse for 2018.

Behandling

Under behandlingen gjordes 4 inlagg.

Beslut

Beslutsforslaget godkandes.

Beslutshistoria
GKR 28.3.2019, 101 §

Beslutsférslag
Gemensamma kyrkoradet

1) godkanner for egen del samfallighetens bifogade personalberattelse
for 2018 och

2) overlater den till kyrkofullmaktige for godkannande.
Beslut

Enligt forslaget.

Redogorelse

Personalberattelsens disposition och innehall &ndrades 2015 sa att den
battre beskriver olika personalrelaterade delomraden ur ett kostnads
och resursperspektiv. Personalberattelsen innehaller bl a uppgifter om
personalstyrkan och —strukturen, kompetensen samt fragor gallande
arbetsféormagan och arbetshalsan. Ocksa personalkostnaderna och
personalinvesteringarna beskrivs narmare. Dessutom tar personalbe-
rattelsen upp fragor gallande avioning och premiering.

Forandringarna i personalstyrkan jamfors huvudsakligen med motsva-
rande uppgifter for de tre senaste aren. Kostnadseffekten jamfors med
siffrorna for 2017.



Bilagor

| personalberattelsen anvands de nyckeltal som Kyrkans arbetsmark-
nadsverk och Kyrkans servicecentral utvecklat for att bl a beskriva for-
samlingsekonomiernas personalresurser, hur arbetstiden fordelas,
sjukfranvaron, personalomsattningen och satsningarna pa kompetens-
utveckling. Avsnittet géllande kompetens och kompetensutveckling
kommer harefter att visa uppgifter om kompetensnivan, fortbildningsvo-
lymen och utvecklingsbehovet.

Arbetet med att utveckla personalberattelsen fortsatter i syfte att med

hjalp av nyckeltal ge beslutsfattarna, cheferna, personalen och férsam-
lingsmedlemmarna en rapportering som ar mojligast nyttig.
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